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Приложение 1
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от 05.04.2023 года    
Состав рабочей группы

	Заместитель директора по УВР- Сарыглар Ч.Б.

Заместитель директора по УВР начальной школы- Маркс-оол Е.С. 

	Заместитель директора по ВР - Сандак-оол С.С.

	Учитель начальных классов - Загвозкина О.Л.

Учитель математики и руководитель ШМО -- Кужугет И.Ю.

Учитель русского языка и литературы и руководитель ШМО- Монгуш Р.М.
 
Педагог-психолог Кудай-Мерген .Д.В.

Социальный педагог Сержи А.А.

Методист Кужугет А.Б.

Зав библиотеки- Ооржак В.Д.
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План-график мероприятий  введения  ФООП в МБОУ СОШ №3 г Ак-Довурак
	Мероприятие
	Срок
	Исполнитель
	Результат

	1. Организационно–управленческое обеспечение

	Организовать и провести педагогические советы, посвященные вопросам подготовки к непосредственному применению ФООП
	апрель, май и август
	Рабочая группа, директор
	Протоколы

	Провести экспертизу локальных актов школы в сфере образования (на несоответствие требованиям ФООП)
	Апрель,
Май
июнь
	Заместитель руководителя рабочей группы и член рабочей группы 
	Отчет и по необходимости проекты обновленных локальных актов

	Организовать и провести инвентаризацию библиотечного фонда. Сопоставить результаты с требованиями ФООП 
	Апрель ,май
	Руководитель рабочей группы, заведующий библиотекой
	Акт

	Издать приказы об утверждении актуализированных в соответствии с требования ФООП локальных актов школы в сфере образования
	По необходимости
	Руководитель рабочей группы, директор
	Приказы

	2.Кадровое обеспечение

	Проанализировать укомплектованность штата для обеспечения применения ФООП. Выявление кадровых дефицитов
	апрель–май
	Заместитель руководителя рабочей группы, специлист по кадрам
	Аналитическая справка

	Провести диагностику образовательных потребностей педагогических работников по вопросам перехода на применение ФООП
	май
	Рабочая группа
	Справка, график повышения квалификации

	Проанализировать профессиональные затруднения педагогических работников по вопросам перехода на применение ФООП
	Апрель –май
	Члены рабочей группы

	Опросные листы или отчет

	Направить педагогических работников на обучение по программе повышения квалификации по вопросам применения ФООП
	Апрель– июнь
	Руководитель рабочей группы и директор
	Приказ, документы о повышении квалификации

	Перераспределить учебную нагрузку педагогических работников
	Июнь–август
	Руководитель рабочей группы и директор
	Тарификационный список

	3. Методическое обеспечение

	Разработать методические материалы по сопровождению реализации федеральных рабочих программ по учебным предметам
	Апрель–август
	Члены рабочей группы (в рамках своей компетенции)
	Методические материалы

	Разработать методические материалы по сопровождению реализации федеральных рабочих программ по внеурочной деятельности
	Апрель–август
	Члены рабочей группы (в рамках своей компетенции)
	Методические материалы

	Обеспечить для педагогических работников консультационную помощь по вопросам применения ФООП
	апрель– август
	Рабочая группа
	Рекомендации, методические материалы и т. п.

	4. Информационное обеспечение

	Провести родительские собрания, посвященные применению ФООП
	Апрель, август
	Члены рабочей группы, классные руководители
	Протоколы

	Разместить ФООП на сайте школы
	До 1 апреля
	Ответственный за школьный сайт
	Информация на сайте
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TIPUKA3

05.04.2023 No

06 yTBepuieHIH MIaH-TpaduKa MepONPHATHIA 110 BBEEHUIO denepaTbHBIX OCHOBHBIX
06m1eo6pa3oBaTelbHbIX NPOrPaMM (®00I1) HOO, 000 u COO
5 MBOY COIII Ne3 r Ax-/loBypak

B mensx OpraHu30BaHHOTO BBE/ICHU (penepanbHBIX OCHOBHBIX 06111e00pa30BaTENBHBIX
IIPOTPaMM, yTBEPKIACHHBIX IPHKa30M MHHHCTEPCTBA NIPOCBEIIEHHS P® ot 16 HOs1Gpst 2022 rozna
Ne992 «OG yTBEPKICHUI (enepanbHOR 06pa3oBaTeNnbHOM MPOrpaMMBbl HatanbHOro o06mero
o6pazoBanmsy, OT 16 nosi6ps 2022 rona Ne993 «O6 yTBEpXKICHIN (benepanbHOL 06pazoBaTenbHOR
TpOrpamMMBI OCHOBHOTO 061mero oGpasoBaHmsy H OT 23 pos6ps 2022 roxa Ne 1014 «O6
yTBEpIKIEHNH (enepanbHoi 06pa3oBaTenbHON NPOrpaMMBL CPEITHETO o6mero 06pa3oBaHus?,
ias -rpaduka MAHHCTEPCTBA TIPOCBEIICHMA P® 1o BBefeHUI0 (eNEPATBHBIX OCHOBHBIX
0611206pa30BaTeIbHBIX TPOTPAMM (®OOTI), Ha OCHOBaHMH NPHKA3a Ne 201-1 ot 05.04.2023 roza
VO aIMUHKCTPAIIHH F'OPOJICKOro OKpyTra ropoa Ax-JloBypak

NIPUKA3BIBAIO:

1. VrBepmuts mad-rpaduK MEpPONPHATUH 10 BBEJIEHHIO (enepanbHbIX OCHOBHBIX
0611e06PA20BATETHHEIX TPOTPAMM HAYaJIbHOTO 06IIero, OCHOBHOTO 06IEro U CPeIHEro obmero
obGpazoBanus (ranee — ®OOIT) 8 MBOY COIL Ne 3 r Ax-JloBypax (mpunoxenue 1).

2. Cospatk pabo4yro rpymiay 1o pazpaboTke mnana-rpadyKa ¥ BBEJCHHUA @®OO0I1 8 MBOY COII
Ne 3 (Tipuroskenne 2)

3. Paboueii rpyriie:

o QCYLIECTBISTH CBOKO IEATENIBHOCTE 110 nany-rpad UKy, yTBEPKICHHOMY HACTOAIIMM
MIPHKA30M;

o PYKOBOLCTBOBATHCS B CBOGH JEATENBHOCTH JIeHCTBYIOIUM 3aKOHOJATEeNBCTBOM H
PAHACHEHHAMY MIHHCTEPCTRA NPOCBEIICHUA P®d, OpraHos rocy1apCTBEHHOR BIACTH
cyOBexToB PO 1 MECTHOTO CaMOYIIPaBICHUS B cepe o6pasoBaHuS;

s Tpy HEOOXOTMMOCTH TIPHITIAIATh Ha 3aCeIaHMs paGoueit TpyIIIb! IPe/ICTaBATeNeH
/IMWHVCTPATIHE TIKOJIBL, IIEJIaTOTMYECKOT0 COBETA H HHBIX OPraHoB yTIpaBIEHUS
WKON0H
[EIIETE HHbIE BONPOCE], HEYPETy TMPOBaHFbie HaCTOSIIMM MPHKASOM X ILIAHOM-
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